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	  قرارداد دوره شتابدهی 	
مرحله پسا رشد

این قرارداد میان دانشگاه صنعت نفت دارای شناسه ملی 14002750550 و تلفن : 53153000 و کد پستی : 6318714317 به نمایندگی :................................................................. به عنوان مدیر مرکز نوآوری و کارآفرینی دانشکده ........................................  به نشانی: ......................................................................................................................................... که از این پس مدیر مرکز نوآوری و کارآفرینی دانشگاه خوانده میشود و شرکت: ................................. به شماره ثبت: ....................... به شناسه ملی : .................................. و کد اقتصادی : ............................. تلفن : ............................. کد پستی : .............................. به نمایندگی : ................................................. با کدملی................................... به عنوان ..............................................  به نشانی:...................................................................................... ....که از این پس "شرکت " خوانده میشود و به شرح زیر منعقد میگردد. 
 ماده (1)- موضوع قرارداد  
موضوع این قرارداد عبارت است از استقرار شرکت :............................................................... با محصول / خدمات تخصصی دانش بینان : .............................................................................................................. در مرحله پسا رشد مرکز نوآوری و کارآفرینی دانشگاه صنعت نفت/ دانشکده نفت .........................  نفت طبق اعلام نظر داوران و تائید شورای مرکز (پیوست).
ماده(2)- مدت قرارداد  
این قرارداد از تاریخ ............................. تا تاریخ ........................ برای مدت حداکثر 3 سال معتبر میباشد و تحت شرایط خاص با تصویب شورای فناوری مرکز تا 5 سال قابل تمدید است.
ماده (3)- تعهدات مرکز  نوآوری  و کارآفرینی دانشگاه 
3-1- تامین دفترکار در حد ظرفیتهای موجود در مرکز
3-2- عرضه محصولات و دستاوردهای برتر و دانش بنیان مرکز در جشنوارهها و نمایشگاههای استانی و کشوری
3-3- برقراری ارتباط با شبکه سرمایهگذاران ریسکپذیر به منظور مشارکت در جذب سرمایهگذار
تبصره 1- اصلیترین مبنا برای تعیین نوع و سطح خدمات و حمایتها در دورههای مختلف مرکز، تصمیمگیری نسبت به ادامه استقرار، استقرار مشروط یا خروج از مرکز و محاسبه میزان بازپرداخت حمایتهای مالی و هر نوع تعامل دیگر بین مرکز و گروههای کاری مستقر در مرکز بر اساس نتایج ارزیابی آنان خواهد بود. 
[bookmark: _GoBack]4-3-طبق آیین نامه مصوب مرکز نوآوری و کارآفرینی دانشگاه ، شرکتهایی که امتیاز لازم از ارزیابی عملکرد دورهای را کسب نموده و مرحله رشد را با موفقیت به پایان رساندهاند و از طریق مراجع ذیصلاح، مجوز دانش بنیان را بابت محصول یا خدمات نوآورانه خود دریافت نمودهاند، چنانچه به دلیل عدم وجود پارک علم و فناوری دانشگاه، امکان استقرار در پارک را ندارند، میتوانند به همراه سایر شرکتهای استارتاپی خارج از مرکز که اعضای اصلی آنان از اعضای هیئت علمی یا دانشجویان و یا دانش آموختگان دانشگاه تشکیل شدهاند، طبق مدت زمان تعیین شده (ماده 2 قرارداد) و در صورتی که امکانات مرکز اجازه دهد، در دوره پسارشد مربوط به مرحله شتابدهی و یا جهش فعالیت داشته باشند و به صورت استیجاری در مرکز مستقر شوند.
تبصره 1- پذیرش عضویت متقاضیان با یک یا چند عضو از اعضای هیئت علمی و دانشجویان یا دانش آموختگان خارج از دانشگاه، منوط به این است که اعضای اصلی تشکیل دهنده از اعضای هیئت علمی، دانشجویان و یا دانش آموختگان باشند.
تبصره 2- در صورتی که اعضای اصلی تشکیل دهنده خارج از دانشگاه باشد، پذیرش نیاز به تایید شورای راهبری دانشگاه دارد.
3-7-- این قرارداد هیچگونه رابطه استخدامی (اعم از رسمی و غیر رسمی) بین نوآور/شرکت و همکاران طرح با دانشگاه ایجاد نمینماید.
ماده ( 4)- تعهدات شرکت 
4-1- حضور اعضای فعال در مرکز
4-2- رعایت مقررات مرکز
4-3- معرفی نماینده تام الاختیار به مرکز جهت انجام کلیه امور اداری
4-4- انجام هرگونه ارتباط با نهادها و سازمانهای دولتی و خصوصی منحصرا از طریق مرکز
4-5-  ارائه اسامی تیم کاری به همراه مدارک شناسایی و تحصیلی 
4-6-  ارائه برنامه کاری و زمانبندی حضور اعضا در مرکز
4-7- پرداخت هزینههای خدمات دریافتی بر اساس تعرفهها در موعد مقرر به مرکز
4-8- رعایت مقررات مرکز نوآوری و کارفرینی دانشگاه و هماهنگی با واحد حراست جهت ورود خروج به مرکز و رعایت مقررات ایمنی و HSE دانشگاه) 
4-9-شرکت متعهد می گردد تمام بیمه نامه های مربوطه به خود و کارکنان خود را اعم از مسئولیت مدنی و حوادث ، غیره را ارائه و تمدید نماید . 
 4-10-  شرکت ملزم میباشند 20% از سود فروش محصول و خدمات را بر اساس ترازنامه مالیاتی واحدهای فناور و مطابق با اظهاریه واحدها در کاربرگهای ارزیابی، تحت عنوان بالاسری، به دانشگاه واگذار نمایند.
4-11- شرکت، علاوه بر پرداخت هزینه ای استقرار و حق الامتیاز استفاده از نام و آرم مرکز و سایر خدمات، موظف است ظرف مدت یک ماه پس از انعقاد قرارداد فروش جهت محصول ایده محوری/ خدمات تخصصی شرکت خود، نسبت به پرداخت .........................  درصد حق بالاسری به دانشگاه اقدام نمایند.
تبصره 1- در صورت مشارکت وجذب پروژه توسط دانشگاه، حق بالاسری از کل مبلغ پروژه برای دانشگاه به میزان 15 درصد تعیین و پرداخت میگردد. این مبلغ علاوه بر موضوع بند(4-10) است. 

ماده ( 5)- کسورات قانونی  
کلیه کسورات قانونی از جمله بیمه و مالیات در صورت تعلق به عهده شرکت می باشد . 
ماده (6)-  میزان تسهیلات
 6-1-برای شرکتهای نوآور و دانش بنیان مستقر که در مراحل تجاریسازی خود قرار دارند، سعی میشود، در صورت امکان، تسهیلاتی نیز از طریق صندوق نوآوری و شکوفایی ریاست جمهوری و یا سایر صندوقها پرداخت گردد.
تبصره 1- برای گروههای کاری که اعضای هیات علمی دانشگاه در آنها حضور دارند، خدمات ویژهای در حد امکانات مرکز، از جمله تخفیف در هزینه استقرار در نظر گرفته میشود.
تبصره 2– مرکز نوآوری و کارآفرینی دانشگاه از از نظر مقررات مالی و معاملاتی، مشمول آییننامههای مالی و معاملاتی دانشگاه و مصوبه هیات رئیسه دانشگاه به شماره جلسه 455 ابلاغ شده طی نامه شماره 40212062 مورخ 06/02/1402 میباشد. 
ماده (7)- انتقال به غير 
شرکت حق واگذاري كل يا قسمتي از كار موضوع قرارداد را به شخص ثالث کلاً یا جزاً (اعم از حقیقی یا حقوقی) ندارد. 
ماده (8) – محرمانگی
شرکت متعهد می‏شود که کلیه اسناد و مدارک و اطلاعات مربوط به مرکز نوآوری و کارآفرینی دانشگاه را محرمانه تلقی نموده و از افشای آن بدون موافقت کتبی مرکز نوآوری و کارآفرینی دانشگاه به هر شکل، بدون قید محدودیت زمانی خودداری کند.
ماده (9)- حق انتشار 
شرکت متعهد می گردد که از هر گونه اقدام بصورت فیزیکی ، بروشور، مقاله، کتاب ، سخنرانی و غیره که باعث انتشار موضوع قرارداد وکلیه محصولات و نتایج پژوهش شود بدون اطلاع و اخذ مجوز از مرکز نوآوری و کارآفرینی دانشگاه خودداری نماید . 
ماده (10) - نمايندگان طرفين قرارداد 
................................ هر دانشکده به عنوان نماينده مدیر مرکز نوآوری و کارآفرینی معرفي مي‌شود . شرکت يك نفر را به عنوان نماينده تام الاختيار خود تعيين و بصورت كتبي به مدیر مرکز کارآفرینی و نوآوری معرفي خواهد نمود در هرحال نظارت مرکز کارآفرینی و نوآوری يا نمايندگان وي از ميزان مسئوليت شرکت نمي كاهد و وي موظف به انجام موضوع قرارداد براساس ضوابط و معيارهاي فني است.
ماده (11)-واسطه/معاملات هديه
شرکت تصريح مينمايد كه بابت قرارداد منعقده با مرکز نوآوری و کارآفرینی(دانشگاه صنعت نفت) هديه اي اعم از نقدي و يا جنسي به كسي نداده و واسطه اي وجود نداشته و حق العمل و حق دلالي و يا كميسيون و نظاير آن نپرداخته و نخواهد پرداخت.چنانچه مشخص شود شرکت در خصوص قرارداد حاضر مرتكب دريافت و يا پرداخت رشوه مطابق موارد مندرج در ماده 2 تصويب نامه هياْت وزيران به شماره 73377/ت 30374 ه مورخ 22/12/73 شده است. در اينصورت شرکت مشمول ماده 7 همان تصويب نامه و تحريم 5 ساله خواهد شد و ضمناً قرارداد فسخ و كل ضمانتنامه حسن انجام تعهدات و صورت وضعيتهاي پرداخت نشده به نفع مرکز نوآوری و کارآفرینی(دانشگاه صنعت نفت) ضبط خواهد شد.
ماده (12)-منع مداخله در معاملات دولتي
شرکت اعلام مي نمايد كه مشمول ممنوعيت مذكور در قانون منع مداخله در معاملات دولتي مصوب ديماه 1337 نمیباشد و تعهد مي نمايد كه تا پايان اجراي قرارداد ، مفاد قانون مزبور را كماكان مراعات نمايد.در صورتيكه محرز شود كه شرکت مشمول قانون مزبور بوده و يا بر خلاف تعهدات فوق الذكر رفتار نموده است . مرکز نوآوری و کارآفرینی(دانشگاه صنعت نفت) حق خواهد داشت قرارداد را فسخ و سپرده حسن انجام تعهدات شركت را ضبط و كليه خسارات وارده را به تشخيص خود تعيين و از شركت وصول نمايد.
ماده (13)-حوادث غير مترقبه:
در صورت بروز شرايط اضطراري از قبيل سيل، زلزله، طوفان، جنگ و شورش و . . . چنانچه هر يك از طرفين نتواند به تعهدات خود عمل نمايد ناقض قرارداد نبوده و قرارداد کماکان به قودت خود باقی است و پس از رفع شرایط مذکور طرفین قرارداد مکلف به انجام تعهدات خود می باشند و یا طرفین مي توانند در خصوص فسخ قرارداد بدون پرداخت خسارت تسويه حساب به عمل آورد . تشخيص حوادث غير مترقبه به عهده امور حقوقی مرکز نوآوری و کارآفرینی(دانشگاه صنعت نفت) خواهد بود.
ماده (14)-فسخ قرارداد 
براساس ماده 9 شیوه نامه نظارت و ارزیابی مرکز نوآوری و کارآفرینی دانشگاه در صورت تشخیص مدیر مرکز مبنی بر عدم توان شرکت در ایفای تعهدات ، به شرکت اخطار داده می شود . در صورتی که تعداد اخطارها در رابطه با عدم رضایت مرکز از عملکرد شرکت ، از سه اخطار تجاوز کند ، مرکز باتشکیل جلسه در مورد وضعیت ادامه کار و یا فسخ قرارداد تصمیم گیری می نماید. 
ماده (15)-تعهدنامه رعايت قانون مبارزه با پولشويي : 
با عنايت به ماده 45 آيين نامه اجرايي قانون مبارزه با پولشويي ، شرکت تعهد مي نمايد قانون مبارزه با پولشويي و دستورالعمل ها و آيين نامه هاي اجرايي مرتبط با آن را به طور كامل رعايت نمايد.
ماده (16) - حل اختلاف: 
هر گونه اختلافی که در اجرای قرارداد بین طرفين بروز نماید ابتدا با حضور شرکت در كارگروه داخلي حل اختلاف دانشگاه جهت حل و فصل مطرح و در صورت عدم توافق موضوع به شوراي حل اختلاف قرارداد شركت ملي نفت قابل ارجاع می باشد .
ماده (17) -  اقامتگاه طرفين : 
اقامتگاه طرفين قرارداد ، از حيث ابلاغ مكاتبات و احضاريه ها ، همان نشاني هاي مندرج در صدر قرارداد مي باشد و در صورت تغيير ، بايستي مراتب ، كتبا به طرف ديگر اعلام گردد و در غير اينصورت ، ارسال هر گونه مكاتبه ، ابلاغ شده تلقي مي گردد .

ماده (19)- مجوز و نسخ قرارداد 
این قرارداد بر اساس آئیننامه مرکز نوآوری و کارآفرینی دانشگاه صنعت نفت مصوبه چهارصد و چهل و یک  جلسه هئیت رئیسه دانشگاه مورخ 05/05/1401 و شیوه نامه های مربوطه، و مصوبه چهارصد و پنجاه و سه جلسه هئیت رئیسه دانشگاه مورخ 21/10/1401 و مصوبه چهارصد و پنجاه و پنج جلسه هئیت رئیسه دانشگاه مورخ 12/11/1401در ......... ماده و ......... بند و ....... تبصره و در چهار نسخه تنظیم و به امضای مدیر مرکز نوآوری و کارآفرینی دانشگاه در دانشکده ................................. و مدیر شرکت ....................، معاون پژوهش و فناوری و معاون پشتیبانی و عمرانی دانشگاه رسیده است. هر نسخه از این قرارداد به تنهایی حکم واحد خواهد داشت که 

یک نسخه آن به مدیر شرکت نوآور، یک نسخه به امور قراردادهای دانشگاه، یک نسخه به معاونت پژوهش و فناوری دانشگاه و نسخه دیگر در نزد مرکز نوآوری وکارآفرینی نگهداری خواهد شد .
	

مدیر مرکز نوآوری و کارآفرینی دانشگاه
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