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قرارداد دوره شتابدهی 
مرحله پیش رشد  
این قرارداد میان دانشگاه صنعت نفت دارای شناسه ملی 14002750550 و تلفن: 53153000 و کدپستی: 6318714317 به نمایندگی:...................................................................... به عنوان مدیر مرکز نوآوری و کارآفرینی دانشکده .........................  به نشانی: ............................................................................................................................. که از این پس مدیر مرکز نوآوری و کارآفرینی دانشگاه خوانده میشود و خانم/آقای .................................................... با کدملی................................ شماره تلفن همراه/ ثابت:............................ به نشانی:................................................................................................................ ....که از این پس "واحد نوآور" خوانده میشود و به شرح زیر منعقد  میگردد. 
 ماده (1)- موضوع قرارداد  
موضوع این قرارداد عبارت است از استقرار واحد نوآور:......................................................................................................... با ایده محوری: .................................................................................................................................................. در مرحله پیش رشد مرکز نوآوری و کارآفرینی  دانشگاه صنعت نفت/ دانشکده نفت ..........................................  طبق اعلام نظر داوران و تائید شورای مرکز مبنی بر برخوردار بودن از سطح آمادگی  فناوری  TRL- 4-6  (پیوست).

 ماده(2)- مدت قرارداد 
این قرارداد از تاریخ ................................ تا تاریخ ............................. برای مدت یک سال معتبر میباشد و در صورت موافقت شورای مرکز حداکثر تا یک سال دیگر قابل تمدید است.

ماده (3)- تعهدات مرکز نوآوری و کارآفرینی دانشگاه 
3-1-  ارائه دورههای آموزشی، مشاوره، منتورینگ ، مربیگری و برگزاری رویدادهای کارآفرینی در ابعاد مختلف مربوط به کسب و کار 
3-2-  دانشگاه هیچگونه تعهدی نسبت به فراهم کردن امکانات آزمایشگاهی ندارد. لیکن متقاضی می تواند تقاضای کتبی خود را به طور مشخص برای مرکز ارسال نماید. مرکز نیز با هماهنگی دانشگاه (دانشکده) نسبت به تعیین هزینه اقدام نموده و پس از اطلاع به متقاضی و در صورت قبول ایشان با کسر هزینه از تسهیلات تعلق گرفته به متقاضی امکان استفاده از خدمات آزمایشگاهی, کارگاهی و محاسباتی را فراهم خواهد نمود.
3-3- ارائه تسهیلات حمایتی در حد سقف مصوب در شیوهنامه پشتیبانی و تسهیلات مرکز 
3-4- تامین میز کار اختصاصی و یا فضای کار اشتراکی در حد ظرفیتهای موجود در مرکز و تخصیص اینترنت
3-5- برقراری ارتباط با شبکه سرمایهگذاران ریسکپذیر به منظور مشارکت در جذب سرمایه گذار
3-6-طبق آیین نامه مصوب مرکز نوآوری و کارآفرینی دانشگاه ، دانشجویان و یا فارغ التحصیلان مستعد و خلاق دانشگاه و علاقه مند به کار تیمی و تاسیس شرکت میتوانند در صورت داشتن سطح آمادگی فناوریTRL- 4-6 ، در قالب واحدهای نوآور (بدون هویت رسمی و ثبت شرکت) با استفاده از تسهیلات و پشتیبانی مرکز، فعالیتهای اولیه خود را جهت  تثبیت ایده، شناسایی گروه کاری، شکلگیری هویت مستقل حقوقی و نفوذ به بازار هدف در صنعت نفت آغاز کنند.  مرکز در این مرحله با بهرهگیری از منتور  تخصصی و کوچینگ  حرفهای و اجرای برنامه کاری مصوب که بر اساس ایده فناورانه تنظیم شده است، زمینه لازم را برای تبدیل این واحدها به یک شرکت  فعال و موفق اقتصادی فراهم مینماید. 
3-7- این قرارداد هیچگونه رابطه استخدامی (اعم از رسمی و غیر رسمی) بین نوآور/شرکت و همکاران طرح با دانشگاه ایجاد نمینماید.
ماده ( 4)- تعهدات واحد نوآور  
4-1- حضور اعضای فعال در مرکز و تلاش در جهت تثبیت ایده و شناخت بازار
4-2- رعایت مقررات مرکز نوآوری و کارفرینی دانشگاه و هماهنگی با واحد حراست جهت ورود خروج به مرکز و رعایت مقررات ایمنی و HSE دانشگاه) 
4-3-واحد نوآور متعهد می گردد تمام بیمه نامه های مربوطه به خود و کارکنان خود را اعم از مسئولیت مدنی و حوادث ، غیره را ارائه و تمدید نماید .  
4-4- معرفی نماینده تام الاختیار به مرکز جهت انجام کلیه امور اداری
4-5- انجام هرگونه ارتباط با نهادها و سازمانهای دولتی و خصوصی منحصرا از طریق مرکز
4-6- شرکت فعال در دورهها و کارگاههای آموزشی و مشاورهای
4-7-  تمرکز فعالیتها بر روی ایده محوری
4-8-  ارائه لیست تیم کاری، نوع تخصص و تجربه 
4-9-  ارائه برنامه کاری و زمانبندی حضور اعضا در مرکز
4-10-  ارائه گزارش کتبی مرحلهای به مرکز نوآوری
4-11- ارائه گزارش پیشرفت کار ماهانه به مدیر مرکز
4-12- بهرهگیری از مشاوره علمی در زمینه تخصصی اعلام شده و بکارگیری نیروی متخصص و با مهارت کافی در انجام امور تحقیقاتی و پروژههای فناوری
4-13- همکاری با مدیر مرکز در ارزیابی رشد علمی و مدیریتی بر اساس برنامه ارائه شده توسط  واحد نوآور
4-14- پرداخت هزینههای خدمات دریافتی بر اساس تعرفهها در موعد مقرر به مرکز
ماده ( 5)- کسورات قانونی  
کلیه کسورات قانونی از جمله بیمه و مالیات در صورت تعلق به عهده واحد نوآور می باشد.
 
ماده (6)- میزان تسهیلات
6-1-سقف حمایتهای مالی مصوب از واحدهای نوآور پذیرش شده در دوره شتابدهی (مرحله پیش رشد) مبلغ 200 میلیون ریال براساس مصوبه هیأت رئیسه دانشگاه جلسه شماره 453 ابلاغ شده طی نامه شماره 40138821 مورخ 28/10/1401 میباشد.
تبصره 1– مرکز نوآوری و کارآفرینی دانشگاه از نظر مقررات مالی و معاملاتی، مشمول آیین نامههای مالی و معاملاتی دانشگاه  و مصوبه هیات رئیسه دانشگاه به شماره جلسه 455 ابلاغ شده طی نامه شماره 40212062 مورخ 06/02/1402 میباشد. 
تبصره2 – نحوه بازپرداخت تسهیلات دریافتی طبق "دستورالعمل پرداخت و بازپرداخت تسهیلات از مراکز نوآوری و کارفرینی دانشگاه، مصوبه هیات رئیسه دانشگاه به شماره جلسه 455 ابلاغ شده طی نامه شماره 40212062 مورخ 06/02/1402 میباشد. 
تبصره 3- بازپرداخت تسهیلات بدون توجه به حصول یا عدم حصول نتیجه یا دستیابی به محصول توسط واحد نوآور مطابق با دستورالعمل فوق می باشد .


ماده (7)-  حق مالکیت  
براساس تبصره 3 ماده 9  شیوه نامه پشتیبانی و تسهیلات مرکز نوآوری و کارآفرینی دانشگاه مورخ 05/05/1401 در تمامی دستاوردهای طرح ، نسبت مالکیت دانشگاه به واحد نوآور 20 به 80 می باشد .
تبصره 4- واحد نوآور موظف است از زمان عقد قرارداد به مدت 1 سال اقدام به ثبت مالکیت طرح نماید و اسناد مربوطه را به مرکز ارائه دهد. در صورت عدم اقدام، تمامی تسهیلات و هزینههای استفاده از امکانات مرکز به در یک مرحله و در پایان قرارداد از ایشان مسترد خواهد شد. 
ماده (8)- انتقال به غير 
واحد نوآور حق واگذاري كل يا قسمتي از كار موضوع قرارداد را به شخص ثالث کلاً یا جزاً (اعم از حقیقی یا حقوقی) ندارد. 

ماده (9) – محرمانگی
واحد نوآور متعهد می‏شود که کلیه اسناد و مدارک و اطلاعات مربوط به مرکز نوآوری و کارآفرینی دانشگاه را محرمانه تلقی نموده و از افشای آن بدون موافقت کتبی مرکز نوآوری و کارآفرینی دانشگاه به هر شکل، بدون قید محدودیت زمانی خودداری کند.


ماده (10)- حق انتشار 
واحد نوآور متعهد می گردد که از هر گونه اقدام بصورت فیزیکی ، بروشور، مقاله، کتاب ، سخنرانی و غیره که باعث انتشار موضوع قرارداد وکلیه محصولات و نتایج پژوهش شود بدون اطلاع و اخذ مجوز از مرکز نوآوری و کارآفرینی دانشگاه خودداری نماید . 
ماده (11)- خاتمه قرارداد 
 یک واحد نوآور برای گذر از دوره پیش رشد و ورود به دوره رشد باید به شاخصههای زیر دست یابد: 
11-1-داشتن آمادگی لازم  برای کسب ماهیت حقوقی (در شرف تبدیل شدن به یک شرکت)
11-2- تشکیل تیم مناسب برای توسعه کسب و کار
11-3-مشخصههای فنی و تجاری  طرح کسب و کار شرکت میباید بر اساس تایید داوران به قوام مناسبی رسیده باشد و  برنامه یک تا سه ساله کسب و کار واحد نوآور را تضمین کند. 
تبصره 5- عدم حصول هر یک از موارد فوق، منجر به خاتمه قرارداد می شود . 

ماده (12)-فسخ قرارداد 
براساس ماده 9 شیوه نامه نظارت و ارزیابی مرکز نوآوری و کارآفرینی دانشگاه در صورت تشخیص مدیر مرکز مبنی بر عدم توان واحد نوآور در ایفای تعهدات ، به واحد نوآور اخطار داده می شود . در صورتی که تعداد اخطارها در رابطه با عدم رضایت مرکز از عملکرد واحد نوآور، از سه اخطار تجاوز کند ، مرکز باتشکیل جلسه در مورد وضعیت ادامه کار و یا فسخ قرارداد تصمیم گیری می نماید . 

ماده (13)- مجوز و نسخ قرارداد 
این قرارداد بر اساس آئیننامه مرکز نوآوری و کارآفرینی دانشگاه صنعت نفت مصوبه چهارصد و چهل و یک  جلسه هئیت رئیسه دانشگاه مورخ 05/05/1401 و شیوه نامه های مربوطه، و مصوبه چهارصد و پنجاه و سه جلسه هئیت رئیسه دانشگاه مورخ 21/10/1401 و مصوبه چهارصد و پنجاه و پنج جلسه هئیت رئیسه دانشگاه مورخ 12/11/1401در ...... ماده و ........ تبصره و در چهار نسخه تنظیم و به امضای مدیر مرکز نوآوری و کارآفرینی دانشگاه در دانشکده ................................. و مدیر واحد نوآور، معاون پژوهش و فناوری و معاون پشتیبانی و عمرانی دانشگاه رسیده است. هر نسخه از این قرارداد به تنهایی حکم واحد خواهد داشت که یک نسخه آن به مدیر واحد نوآور، یک نسخه به امور قراردادهای دانشگاه، یک نسخه به معاونت پژوهش و فناوری دانشگاه و نسخه دیگر در نزد مرکز نوآوری وکارآفرینی نگهداری خواهد شد.
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